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ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПЕРЕХОДУ 

НА ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ГОСУДАРСТВЕННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ СТАНДАРТЫ 

СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В МБОУ «СОШ № 35» 

 

Цель: создание системы организационно - управленческого и научно  –  методического 

обеспечения по организации введения федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования. 

 

№ Мероприятие Сроки Результат Ответственный 

Организационно-управленческое обеспечение 

1 Разработка и 

утверждение Плана 

мероприятий по 

подготовке к введению 

ФГОС СОО 

Коррекция плана 

до 1 сентября  

2014 года 

 

 

 

ежегодно 

Приказ 

 

 

 

 

План 

М.В. Лебедева 

Т.В.Уварова  

 

 

 

Т.В.Уварова 

2 Рассмотрение на 

заседании 

Педагогического совета 

вопроса о готовности 

ОО к введению ФГОС 

СОО 

Январь 

2018 года  

Протокол 

Попечительского 

совета  

М.В. Лебедева 

 

3 Создание рабочей 

группы пилотного 

проекта опережающего 

введения ФГОС СОО 

по проектированию 

изменений в 

образовательной 

системе и постановка 

перед ними задач.  

Утверждение состава 

рабочей группы 

Август 2014 

 

 

 

 

 

 

 

 

ежегодно 

Приказ  

 

 

 

 

 

 

 

 

Приказ 

М.В. Лебедева 

 

 

 

 

 

 

 

 

Т.В. Уварова 

4 Экспертиза ресурсов 

ОО для реализации 

ФГОС СОО 

До1 апреля 2017 приказ  М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

Научно –

методический 

совет 

5 Поэтапное введение 

ФГОС СОО по мере 

готовности:  

 2014-2017 год - 

2014-2021  приказ  М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

 



подготовительный 

этап 

 2017-2018 год -

создание ООП СОО 

 2018-2019год-  

пилотирование 10 

класс 

 2019-2020  год  -  

пилотирование 10, 11 

класс  

 20120-2021 год -  

корректировка ООП 

СОО, реализация в 10, 

11 классах 

6 Проведение экспертизы 

рабочих программ 

учебных предметов и 

внеучебной 

деятельности  

до 01 сентября  

2018г. и далее 

ежегодно 

приказ по школе  М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

Научно –

методический 

совет 

7 Установление 

взаимодействия с 

другими организациями 

социальной сферы, в 

том числе 

образовательными 

учреждениями ВПО, 

СПО, организаций  

культуры и спорта, 

предприятий  

Ст.15  ФЗ  

«Об образовании в РФ» 

До 1 сентября 2018 Договоры М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 
Н.Н. Кирсанова 

8 Анализ возможностей 

ОО по обеспечению 

учебно-

исследовательской и 

проектной 

деятельности, 

возможность  

получения практико-

ориентированного 

результата. 

До 1 марта 2018 Перечень 

образовательных 

площадок 

Руководители 

МО 

9 Апробация разработки 

совместно с учащимися 

ИОП  

2018-2019 год  ИОП и ИУП   Т.В. Уварова  

Н.Н. Кирсанова 

О.И. Дячок 

Руководители 

МО 

Классные 

руководители 9-

11 классов 

10 Разработка 

перспективного плана-

графика повышения 

до 01 сентября 

2014 года  

 

план-график, 

приказ 

 

Т.В. Уварова 

НМС 

 



квалификации 

педагогических и 

руководящих 

работников ОУ в связи 

с введением ФГОС 

СОО.  

Коррекция плана-

графика повышения 

квалификации 

 

 

 

 

 

ежегодно 

 

 

 

 

 

 

план-график, 

приказ 
 

 

 

 

 

 

Т.В. Уварова 

НМС 

11 Обеспечение 

исполнения 

муниципальных, 

региональных 

нормативных, 

инструктивно- 

методических 

документов по 

вопросам внедрения 

ФГОС СОО.  

постоянно  приказы по школе  М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

 

12 Проведение 

административных 

совещаний по вопросам 

введения ФГОС СОО.  

По мере 

необходимости 

протоколы  

совещаний  

М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

13 Разработка и участие в 

экспертизе проектов 

изменений (единичных 

проектов) в 

образовательной 

системе СОО школы 

2014-2021 Результаты 

проекта, приказ 

Научно-

методический 

совет 

Нормативно-правовое обеспечение 

1 Внесение необходимых 

изменений в Устав 

МБОУ «СОШ № 35» 

до 1 декабря 

2018г. 

Устав МБОУ 

«СОШ № 35» 

М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

2 Разработка нормативно-

правовой 

документации.Внесение 

необходимых 

изменений в локальные 

акты ОО.  

До 1 сентября 

2018г. 

 

В соответствии с 

изменением 

законодательства 

Локальные акты. 

Приказы 

М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

3 Проектирование ООП 

СОО с участием 

обучающихся, их 

родителей (законных 

представителей), 

педагогических 

работников и 

общественности, 

Программы развития 

МБОУ «СОШ № 35»: 

2017-2018 

учебный год  

ООПСОО Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

Н.Н. Кирсанова 

О.И. Дячок 

Руководители 

МО 
Проектирование и 

утверждение учебного 

май 2018 года  Перспективный 

учебный план  

Т.В. Уварова 



плана с учетом перехода 

на ФГОС СОО.  

ООП СОО  

Разработка программы 

развития универсальных 

учебных действий 

Февраль 2017- Программа развития 

УУД 

Уварова Т.В. 

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

Разработка программы 

воспитания и 

социализации 

обучающихся 

Февраль 2017 Программа 

воспитания и 

социализации  

Н.Н. Кирсанова 

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

Разработка и 

утверждение рабочих 

программ (учебных 

предметов, курсов) и 

внеурочной деятельности  

До 1 сентября 2018г. Рабочие программы 

для 10-11 классов 

Руководители 

ШМО 

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

Разработка плана 

внеурочной деятельности 

обучающихся 10-11 

классов  

Март  

2015-2016 учебный 

год 

План внеурочной 

деятельности  

Н.Н. Кирсанова 

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

4 Заключение 

дополнительных 

соглашений к 

трудовому договору с 

педагогическими 

работниками.  

до 01 сентября  

2018 года  

Трудовые 

договоры  

М.В. Лебедева  

5 Приведение в 

соответствие с 

требованиями ФГОС 

СОО, 

квалификационными 

характеристиками, 

профессиональным 

стандартом педагога 

должностные 

инструкции работников 

ОО. 

до 01 сентября  

2018 года  

приказ  Т.В. Уварова. 

М.В. Лебедева  

6 Разработка локальных 

актов ОУ,  

регламентирующих 

установление 

заработной платы 

работников, в том числе 

критерии установки 

стимулирующих 

надбавок и доплат,  

порядок и размер 

до 01 сентября  

2018 года  

Локальные акты  М.В. Лебедева 

Профсоюзный 

комитет ОУ 



премий, а также 

учебных расходов в 

соответствии с новой 

системой оплаты труда.  

7 Формирование банка 

нормативно-правовых 

документов 

федерального, 

регионального,  

муниципального, 

школьного уровней по 

вопросам введения 

ФГОС СОО.  

2014-2021 банк нормативно-  

правовых  

документов  

Т.В. Уварова 

Научно-

методический 

совет 

Научно - методическое и кадровое обеспечение 

1 Ознакомление 

педагогического 

коллектива школы с 

нормативно-правовыми 

документами  

федерального, 

регионального, 

муниципального, 

школьного уровней по 

вопросам введения 

ФГОС СОО.  

по мере  

поступления  

протоколы 

педагогического 

совета, 

заседаний НМС и 

МО 

Т.В. Уварова. 

М.В. Лебедева  

Руководители 

МО 

 

2 Разработка проекта 

изменений в 

образовательной 

системе ОО 

До 1 сентября 2015 

учебный год  

Документация по 

проекту  

Т.В. Уварова. 

3 Курсовая подготовка, 

переподготовка для 

учителей 10-11 классов 

по ФГОС СОО  

До 1 сентября 2018 

года 

Профессиональный 

рост педагогов 

Введение ставки 

тьютора в штатное 

расписание ОО 

Т.В. Уварова. 

М.В. Лебедева 

4 Участие в заседаниях 

муниципального 

Координационного 

совета при департаменте 

образования г. Братска 

по вопросам 

организации введения 

ФГОС СОО  

По плану работы 

муниципального 

Координационного 

совета 

департамента 

образования г. 

Братска 

приказ ДО М.В. Лебедева 

Т.В. Уварова 

5 Участие в 

региональных 

конференциях, 

совещаниях, семинарах, 

круглых столах по 

проблемам введения 

ФГОС СОО  

2015г. Информирование 

педагогической и 

родительской 

общественности.  

М.В. Лебедева 

Т.В. Уварова 

6 Участие в 

муниципальных 

обучающих семинарах 

для учителей 10-11 

по плану работы 

МАУ ЦРО г. 

Братска 

Методические 

разработки  

Педагоги ОО 



классов 

7 Участие в совещаниях с 

директорами, 

заместителями 

директоров по УВР по 

вопросам  

организации 

образовательной 

деятельности в 

условиях введения 

ФГОС ОО 

2014-2020 годы План работы  М.В. Лебедева  

Т.В. Уварова 

Н.Н. Кирсанова 

О.И. Дячок 

8 Проведение 

индивидуальных 

консультаций для 

педагогов по вопросам 

разработки рабочих 

программ учебных 

предметов, курсов; 

программ внеурочной 

деятельности.  

постоянно по 

запросам  

Программы  Т.В. Уварова 

Руководители 

МО 

9 Создание и 

функционирование в 

школе постоянно – 

действующего 

консультационного 

пункта по вопросам 

введения ФГОС СОО 

2016-2020  Т.В. Уварова 

Научно-

методический 

совет 

10 Изучение, обобщение и 

внедрение опыта ОО 

города, ОО РФ по 

формированию УУД; 

духовно-нравственному 

развитию, воспитанию 

обучающихся; 

формированию 

культуры здорового и 

безопасного образа 

жизни обучающихся; 

организации 

коррекционной работы 

с детьми.  

постоянно  Банк информации  Педагогический 

коллектив  

11 Обобщение и 

систематизация 

педагогического опыта 

учителей школы по 

результатам подготовки 

и введения ФГОС СОО 

с последующей 

проработкой на этой 

основе методических 

рекомендаций 

(продуктов)  

постоянно  Методические 

рекомендации 

(продукты)  

Т.В. Уварова. 

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 



12 Непрерывное 

корпоративное 

повышение 

квалификации 

(обучающие и 

рефлексивные 

семинары, мастерские, 

мастер-классы), участие 

в российских, 

региональных 

вебинарах.  

По плану 

методической 

работы 

Методические 

рекомендации 

(продукты)  

Т.В. Уварова. 

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

Психолого-педагогическое обеспечение образовательной деятельности 

1 Разработка программы 

психолого-

педагогического 

сопровождения введения 

ФГОС СОО 

В течение 2017-

2018 года  

Программа Станчик В.И., 

педагог-

психолог  

2 Разработка 

коррекционной 

программы в целях 

осуществления 

индивидуально-

ориентированной 

психолого-медико-

педагогической помощи 

детям с особыми 

образовательными 

потребностями, детям с 

ОВЗ, обусловленными 

недостатками в их 

физическом и (или) 

психическом развитии  

Март-апрель 2017-

2018учебного года  

Программа  Станчик В.И., 

педагог-

психолог  

3 Повышение уровня 

квалификации 

педагогов-психологов 

через прохождение 

курсовой подготовки по 

ФГОС СОО 

2015-2018 гг. Профессиональное 

мастерство 

Станчик В.И., 

педагог-

психолог 

Симонян Г.К., 

педагог-

психолог 

4 Проведение семинаров-

тренингов для учителей 

В течение 2014-

2021 года  

Повышение 

психологической 

компетентности и 

профилактика 

профессионального 

выгорания 

психолого-

педагогических 

кадров. 

Станчик В.И., 

педагог-

психолог 

Симонян Г.К., 

педагог-

психолог 

5 Проведение семинаров-

тренингов по развитию 

навыков общения, 

сотрудничества, 

разрешения конфликтов, 

в которых принимают 

участие, как родители, 

В течение 2015-

2021 года  

повышение уровня 

психолого-

педагогической 

компетентности 

родителей в 

вопросах 

воспитания и 

Станчик В.И., 

педагог-

психолог 

Симонян Г.К., 

педагог-

психолог 



так и дети.  обучения ребенка  

6 В рамках 

профориентационного 

направления 

организовать процесс 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся  

2018-2021 год  готовность 

обучающихся к 

выбору профессии, 

осмыслению, 

проектированию 

вариантов 

профессиональных 

жизненных путей  

Станчик В.И., 

педагог-

психолог 

Симонян Г.К., 

педагог-

психолог 

Материально-техническое и финансово-экономическое обеспечение 

1 Анализ условий и 

ресурсного обеспечения 

ООП СОО в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

СОО.  

До 1 апреля 2017 Оценка готовности  Администрация  

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

2 Анализ соответствия 

материально-

технической базы 

реализации ООП СОО 

действующим 

санитарным и 

противопожарным 

нормам, нормам охраны 

труда работников 

образовательных 

учреждений  

До 1 апреля 2017 Оценка готовности  Администрация  

Рабочая группа 

по 

опережающему 

введению ФГОС 

СОО 

3 Оснащение ОО 

учебным и учебно-

лабораторным 

оборудованием, 

необходимым для 

реализации  

ФГОС СОО, 

организации проектной 

деятельности, 

моделирования и 

технического 

творчества 

обучающихся 

2015-2020 План мероприятий 

по поэтапному 

оснащению школ  

материально-  

техническими и 

информационными 

ресурсами  

М.В. Лебедева 

Т.В. Уварова. 

Руководители 

МО 

Попечительский 

совет 

4 Определение 

финансовых затрат 

(объем, направление) на 

подготовку и переход 

на ФГОС СОО. 

Формирование 

бюджета школы с 

учетом нормативов, 

обеспечивающих 

реализацию ФГОС 

СОО.  

2017-2018 

годы  

анализ  

финансовых  

затрат  

смета  

М.В. Лебедева 

5 Обеспечение 2015-2020 аналитическая  М.В. Лебедева 



реализации дорожной 

карты по оснащению 

школы материально-  

техническими и 

информационными 

ресурсами  

на основе планирования 

необходимого 

ресурсного обеспечения 

образовательной 

деятельностис учетом 

требований ФГОС.  

годы  справка по 

реализации  

программы 

(дорожной)  

карты  

Т.В. Уварова 

6 Привлечение 

дополнительных 

финансовых средств за 

счет пожертвований и 

целевых взносов 

физических и (или) 

юридических лиц  

2015-2021 

годы  

отчетные 

документы о 

расходовании 

дополнительных 

финансовых 

средств 

М.В. Лебедева 

7 Обновление 

информационно-

образовательной среды 

школы: приобретение 

электронных 

учебников, 

мультимедийных 

учебно- дидактических 

материалов.  

По мере 

необходимости 

База ЭОР  М.В. Лебедева 

Учебно-методическое и информационное обеспечение 

1 Анализ имеющегося 

учебного фонда 

библиотеки школы для 

реализации ФГОС 

СОО.  

Сентябрь 2017 

учебный год  

Аналитическая 

справка  

Карта готовности  

Т.В. Уварова. 

Шелковникова 

Г.И. 

2 Определение списка 

учебников и учебных 

пособий, используемых 

в образовательном 

процессе в 

соответствии с ФГОС 

СОО.  

Ноябрь2017 года  приказ по школе  Т.В. Уварова. 

Шелковникова 

Г.И. 

3 Комплектование 

библиотеки учебниками 

по всем учебным 

предметам ООП СОО в 

соответствии с 

Федеральным 

перечнем.  

2017-2018 

годы  

 М.В. Лебедева 

Цыбина К.П. 

4 Информационная 

поддержка всех 

участников 

образовательной 

постоянно  Расширение 

локальной сети  

Администрация  



деятельности (создание 

и ведение электронных 

каталогов и 

полнотекстовых баз 

данных, поиск 

документов по любому 

критерию, доступ к 

электронным учебным 

материалам и 

образовательным 

ресурсам Интернета)  

5 Обеспечение 

функционирования на 

сайте школы раздела по 

вопросам введения 

ФГОС СОО.  

С 1 сентября 

2017г. 

Сайт  Перминова О.В. 

 

6 Изучение 

общественного мнения 

(родителей (законных 

представителей) 

обучающихся) по 

вопросам введения 

ФГОС СОО 

2017-2018 аналитическая  

справка  

по итогам  

опроса  

Н.Н. Кирсанова 

Т.В. Уварова 

 

7 Публичный отчет о 

подготовке к введению 

и реализации ФГОС 

СОО.  

ежегодно  публичные  

отчеты ОУ  

М.В. Лебедева 

О.В.Перминова  

8 Информирование 

родителей 

обучающихся 

(законных 

представителей) о 

подготовке к 

внедрению ФГОС СОО 

и результатах их 

ведения в ОУ через 

информационные 

стенды, родительские 

собрания, информацию 

на сайте школы.  

С 1 сентября 2015 приказы по школе, 

протоколы  

материалы сайта, 

стендов и др.  

Н.Н.Кирсанова 

Т.В. Уварова 

Научно-

методический 

совет 

9 Использование 

школьного Интернет-

сайта для публикации и 

размещения 

образовательных 

продуктов.  

постоянно  материалы сайта  Н.Н. Кирсанова 

Т.В. Уварова 

Мониторинг готовности школы к реализации ФГОС СОО 

1 Проведение 

мониторинга 

готовности ОО 

квведению ФГОС СОО.  

1 раз в год Результаты  

мониторинга  

Т.В. Уварова 

Научно-

методический 

совет 

2 Создание банка данных ежегодно  Банк данных в Т.В. Уварова 



об учителях СОО 

(курсовая подготовка, 

профессиональное 

образование,  

квалификации, наличие 

навыков продвинутого 

пользователя ИКТ).  

методическом 

кабинете  

 

 


